
«Паспорт воспитательной практики»  

1  Полное название 

воспитательной 

практики  

Технология коллективного творческого дела в условиях 

ДОУ  

2  Наименование 

образовательной 

организации  

 МАДОУ детский сад № 497 

3  ФИО и 

должность автора 

воспитательной 

практики  

 Хабибрахманова Динара Тагировна 

4  Актуальность 

внедрения 

воспитательной 

практики  

Внедрение воспитательной практики в ДОУ обусловлено 

необходимостью развития у детей дошкольного возраста 

коммуникативных навыков, инициативы, ответственности и 

творческого потенциала через совместную деятельность, 

что обеспечивает успешную подготовку к школе и 

социальной адаптации. 

5  Целевая 

аудитория 

воспитательной 

практики  

1. Дети   

2. Родители   

3. Воспитатель   

4. Специалисты   

Приложение 1 

6  Цель и задачи 

воспитательной 

практики 

Цель: воспитание активной личности через совместную 

деятельность. 

Задачи:  

1. Развивать инициативность и ответственность. 

2. Воспитывать опыт командной работы. 

3. Способствовать раскрытию творческих способностей. 

4. Повышать социальную активность и готовность к 

сотрудничеству. 



7  Анализ 

воспитательной 

практики  

Преимущества: Развитие взаимодействия. Дети учатся 

сотрудничать, решать конфликты и находить общий язык. 

1. Опыт принятия решений. Через общие задания они 

осваивают постановку целей и выбор путей их достижения. 

2. Повышение самооценки. Участие в коллективных 

делах дает детям ощущение значимости. 

3. Формирование культуры труда. Дети учатся 

планировать, распределять обязанности и доводить дела до 

конца. 

4. Стимулирование креативности. Коллективные 

мероприятия развивают воображение и нестандартное 

мышление. 

Проблемы: 

1. Низкая готовность педагогов. Нехватка знаний и 

навыков у воспитателей. 

2. Отсутствие методик контроля. Сложности в оценке 

эффективности мероприятий. 

3. Возрастные особенности. Маленькие дети требуют 

постоянной поддержки. 

4. Организационные трудности. Необходимость 

значительных ресурсов и координации. 

Пути совершенствования: 

1. Обучение персонала.  

2. Постепенное усложнение заданий.  

3. Мониторинг результатов. Вовлечение родителей. 

8  Технологии и 

методы 

реализации 

воспитательной 

практики  

Игровые технологии, проектная деятельность, технологии 

КТД, развитие речи и коммуникации, физическое развитие,  

творческие способности, эмоциональная сфера, 

познавательная активность, социальные навыки, 

ценностные ориентации. 

Приложение 2  



9  Ресурсы, 

необходимые для 

реализации 

воспитательной 

практики  

Материально-технические. Кадровые. Информационные. 

Финансовые. Пространственные. Социальные.  

Организационные.  

Приложение 3 

10  График 

реализации 

воспитательной 

практики  

Приложение 4 

11  Количественные 

результаты 

воспитательной 

практики  

Наблюдается значительное повышение уровня участия 

родителей, динамика 50%. 

Наблюдается уровень вовлеченности детей, динамика 65 %. 

Охват: 100% детей от младшей до старшей группы. 

Приложение 5 

12  Качественные 

результаты 

воспитательной 

практики  

1.  Формирование позитивных личностных качеств детей. 

2. Развитие самостоятельности, ответственности и 

уверенности. 

3. Укрепление навыков сотрудничества и взаимопомощи. 

4. Обучение детей умению договариваться и проявлять 

инициативу. 

5. Развитие творческого мышления и способности решать 

проблемы вместе. 

6. Создание благоприятной атмосферы в коллективе. 

7. Укрепление эмоциональной связи с педагогами. 

13  Описание 

воспитательной 

практики   

 Воспитательная практика, основанная на технологии 

коллективного дела, направлена на развитие личностных 

качеств и социальных навыков у детей дошкольного 

возраста. Она предполагает активное включение детей в 

совместную творческую деятельность, стимулируя их 

инициативу, ответственность и умение взаимодействовать 

друг с другом. 



Приложение 1  

 

Целевая аудитория воспитательной практики 

 

 

Дети - основная целевая аудитория, участники коллективных проектов. Через 

участие в КТД развиваются коммуникативные навыки, инициатива, творчество, 

ответственность и самостоятельность. 

Родители - партнеры педагога, активно вовлекаются в реализацию 

мероприятий. Поддерживают активность и заинтересованность детей дома, 

участвуют в подготовке и проведении коллективных действий. 

Воспитатель -  организатор и координатор процессов, ведущий занятий и 

мероприятий. Руководит деятельностью детей, направляет процесс взаимодействия, 

создает благоприятную атмосферу для творчества и сотрудничества. 

Специалисты - психолог, муз. рук, инструктор физической культуре, учитель-

логопед. Оказывают поддержку воспитателю, помогают внедрять инновационные 

подходы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2  

 

Основные технологии и методы, используемые в реализации воспитательной 

практики 

 

1. Игровые технологии 

Игры формируют воображение, улучшают общение, знакомят с правилами 

поведения. Используются сюжетно-ролевые, подвижные, интеллектуальные игры. 

2. Проектная деятельность 

Совместные проекты решают реальные проблемы, развивают 

исследовательские умения, навыки принятия решений и командной работы. 

3. Коллективная деятельность 

Совместные занятия объединяют детей и взрослых, развивают взаимопомощь, 

сотрудничество и лидерские качества. 

4. Развитие речи и коммуникаций 

Занятия направлены на обогащение словарного запаса, обучение грамотной 

речи, правильное произношение звуков, формирование умения выражать мысли ясно 

и понятно. 

5. Физическое развитие 

Физкультурные занятия, гимнастика, подвижные игры укрепляют здоровье, 

развивают двигательные навыки, повышают выносливость организма. 

6. Творческие способности 

Художественно-эстетическая деятельность (рисование, лепка, музыка, театр) 

стимулирует фантазию, художественное восприятие мира и эстетическое воспитание. 

7. Эмоциональная сфера 

Арт-терапия, сказки, упражнения на расслабление и саморегуляцию помогают 

развивать эмоциональный интеллект, справляться с негативными эмоциями. 

8. Познавательная деятельность 

Наблюдения, опыты, экскурсии расширяют кругозор, развивают 

любознательность, понимание окружающего мира. 

9. Социальные навыки 



Практикуются правила поведения, нормы этикета, уважение к другим людям, 

разрешение конфликтов, развитие навыков социального взаимодействия. 

10. Ценностная ориентация 

Формирование позитивных установок, этического сознания, уважения 

традиций и норм морали через беседы, обсуждение ситуаций, чтение книг и 

пословиц. 

Эти технологии используются индивидуально или комплексно, позволяя 

гармонично развиваться каждому ребенку и готовить его к успешной учебной и 

социальной жизни. 

 

Календарь мероприятий 

 

Первый год (младшая группа) 

Цель: адаптация к детскому саду, приобретение первоначальных навыков 

общения и взаимодействия. 

 

Мероприятие №1. 

Название: «Первое знакомство» 

Форма: Игровая технология. 

Описание: Представляем имена друг другу, создаём общую карту группы, 

расставляем мебель. 

Цель: Установить доверительные отношения, почувствовать принадлежность к 

группе. 

Задача: Помочь детям быстрее привыкнуть к новому месту. 

 

Мероприятие №2. 

Название: «Весёлый паровозик» 

Форма: Физкультура и музыка. 

Описание: Музыкально-двигательная игра с движениями, имитирующими 

поезд. 



Цель: Активизировать двигательную активность, синхронизировать движения 

с музыкой. 

Задача: Укрепить здоровье, наладить контакт с детьми. 

 

Мероприятие №3. 

Название: «Книга улыбок» 

Форма: Творчество и эмоциональная сфера. 

Описание: Чтение веселых стихотворений, сочинение смешных историй. 

Цель: Привить интерес к литературе, эмоционально подпитать детей радостью. 

Задача: Создавать позитивное настроение, улучшать взаимоотношения. 

 

Мероприятие №4. 

Название: «Светофорчик» 

Форма: Образовательно-профориентированное занятие. 

Описание: Моделирование дорожного перехода, пешеходов и водителей. 

Цель: Освоить основы ПДД, повысить безопасность на дороге. 

Задача: Формировать полезные навыки, сохранять жизнь и здоровье. 

 

Мероприятие №5. 

Название: «Послушаем звуки леса» 

Форма: Звуковая терапия и релаксация. 

Описание: Прослушивание записей звуков природы, голоса птиц, журчания 

ручьёв. 

Цель: Успокоить нервную систему, настроить детей на отдых. 

Задача: Улучшить концентрацию внимания, снять напряжение. 

 

Мероприятие №6. 

Название: «Домашнее животное» 

Форма: Проектная деятельность. 

Описание: Презентация любимого питомца дома, обсуждение ухода за 

животными. 



Цель: Учить любить и заботливо относиться к животным. 

Задача: Прививать навыки бережного обращения с живым миром. 

 

Мероприятие №7. 

Название: «Пасха» 

Форма: Традиционное празднование православной Пасхи. 

Описание: Декорация яиц, выпечка куличей, обмен подарками. 

Цель: Сохранить традиции и обычаи народа. 

Задача: Присоединить детей к культурному наследию. 

Мероприятие №8. 

Название: «Ищем клад» 

Форма: Искусство поиска приключений. 

Описание: Сбор карт, загадок, инструкций по нахождению сокровища. 

Цель: Развивать находчивость, любознательность, умение искать решение. 

Задача: Накормить дух искателя приключений. 

 

Мероприятие №9. 

Название: «Давай поговорим» 

Форма: Беседа-диспут. 

Описание: Обсуждение простой, доступной темы (например, любимых 

мультфильмов). 

Цель: Уметь ясно высказываться, внимательно слушать собеседника. 

Задача: Выработать навыки эффективного общения. 

 

Мероприятие №10. 

Название: «Маленькие художники» 

Форма: Арт-творчество. 

Описание: Самостоятельное рисование карандашами, красками, пастелью. 

Цель: Поддержать детскую инициативу, выявлять склонности к живописи. 

Задача: Раскачать креативность, освободить внутренний потенциал. 

 



Второй год (средняя группа) 

Цель: Развитие коммуникативных навыков, расширение круга интересов и 

эмоционального диапазона. 

 

Мероприятие №1. 

Название: «Наследники великих героев» 

Форма: Театральное представление русских народных сказок. 

Описание: Инсценировка сюжета известной сказки, изготовление масок и 

реквизитов. 

Цель: Знакомство с фольклором, обучение выразительной речи. 

Задача: Развивать ассоциативное мышление, умение перевоплощаться. 

 

Мероприятие №2. 

Название: «Кто сильнее?» 

Форма: Подвижная игра. 

Описание: Легкая атлетика, эстафеты, соревнование по подтягиванию и бегу. 

Цель: Укрепить мышцы тела, закалить волю и характер. 

Задача: Повысить интерес к спорту, мотивацию на здоровый образ жизни. 

 

Мероприятие №3. 

Название: «Создаем парк» 

Форма: Проектная деятельность. 

Описание: Общая работа над созданием модели парка: аллеи, клумбы, водоемы. 

Цель: Приобщить детей к озеленению, защите природы. 

Задача: Учить видеть красоту окружающего мира, заботиться о нём. 

 

Мероприятие №4. 

Название: «Цветочная радуга» 

Форма: Цветотерапия и арт-терапия. 

Описание: Восприятие оттенков цвета, различение эмоций, ассоциирующихся 

с цветами. 



Цель: Повысить чувствительность к цвету, облегчить эмоциональные 

состояния. 

Задача: Использовать терапевтический эффект цвета для улучшения 

самочувствия. 

 

Мероприятие №5. 

Название: «Строители нового городка» 

Форма: Техническое творчество. 

Описание: Строительство бумажных зданий, домов, дорог из конструктора. 

Цель: Развивать конструкторские навыки, инженерное мышление. 

Задача: Готовить к пониманию строительных конструкций и принципов 

проектирования. 

 

Мероприятие №6. 

Название: «Собери пазлы правильно» 

Форма: Логические игры. 

Описание: Сложить картинку из множества элементов, рассмотреть 

правильность сборки. 

Цель: Развивать логическое мышление, пространственное восприятие. 

Задача: Совершенствовать зрительно-моторные координации. 

 

Мероприятие №7. 

Название: «Путешественники мира» 

Форма: Географическое познание. 

Описание: Изучают карты, путешествуют виртуально по странам и 

континентам. 

Цель: Узнать географию планеты, познакомиться с культурами разных стран. 

Задача: Путешествуя, обрести знания о многообразии мира. 

 

Мероприятие №8. 

Название: «Сочиняем песню» 



Форма: Музыкальное творчество. 

Описание: Всестороннее совместное исполнение оригинальной песни, 

написанной ребенком. 

Цель: Воспитать музыкальный вкус, голос, способность исполнять музыку. 

Задача: Развить певческий диапазон, внести гармонию в звучание. 

 

Мероприятие №9. 

Название: «Перелетные птицы» 

Форма: Природоохранная деятельность. 

Описание: Изучение перелётных птиц, создание птичек своими руками. 

Цель: Понять значение охраны природы, сохранение животного мира. 

Задача: Пропагандировать защиту природы, просвещать о необходимости 

беречь окружающую среду. 

 

Мероприятие №10. 

Название: «Весёлые дни осени» 

Форма: Эмоционально-психологическое событие. 

Описание: Веселье, караоке, танцы, шутливые конкурсы. 

Цель: Поднять настроение, сплотить класс, разрядить обстановку. 

Задача: Оставить яркие впечатления, поддержать позитивный настрой. 

 

Третий год (старшая и подготовительная группы) 

Цель: Интеграция полученных ранее навыков, подготовка к поступлению в 

школу. 

 

Мероприятие №1. 

Название: «Прощаемся с детским садом» 

Форма: Психологическая разгрузка. 

Описание: Видеопросмотр лучших моментов, поздравления педагогов, 

воспоминания. 



Цель: Настроить детей на смену обстановки, подготовиться к переходу в новую 

стадию жизни. 

Задача: Помочь спокойно воспринять изменения, пережить эмоциональные 

потрясения. 

 

Мероприятие №2. 

Название: «За здоровьем – в поход!» 

Форма: Туризм и спорт. 

Описание: Однодневный поход, туристический выход, прогулки на свежем 

воздухе. 

Цель: Привить привычку активного отдыха, поддержания хорошей физической 

формы. 

Задача: Вырабатывать выносливость, бодрость духа, взаимоподдержку. 

 

Мероприятие №3. 

Название: «Поможем нашим друзьям» 

Форма: Добровольчество и волонтёрство. 

Описание: Регулярные визиты в приюты для животных, больницы, детские 

сады. 

Цель: Преодолеть эгоцентризм, воспитать человечность и сочувствие. 

Задача: Показать необходимость бескорыстной помощи другим. 

 

Мероприятие №4. 

Название: «Встреча поколений» 

Форма: Межвозрастное общение. 

Описание: Встречи с ветеранами войны, пожилыми жителями района. 

Цель: Воспитать уважение к опыту старших поколений, сохранить 

историческую память. 

Задача: Усвоить принципы уважения, почтения и достоинства. 

 

Мероприятие №5. 



Название: «Готовимся к школе» 

Форма: Предварительная диагностика готовности. 

Описание: Тестирование навыков счета, чтения, письма, пространственного 

восприятия. 

Цель: Определить уровень готовности ребёнка к первому классу. 

Задача: Индивидуально подобрать меры коррекции для успешной учебы. 

 

Мероприятие №6. 

Название: «Будущие защитники Родины» 

Форма: Патриотическое воспитание. 

Описание: Изучение подвигов героев Великой Отечественной войны, музеев 

боевой славы. 

Цель: Создать фундамент гражданской идентификации, патриотизма. 

Задача: Приобщить к героическим страницам отечественной истории. 

 

Мероприятие №7. 

Название: «Часы тишины» 

Форма: Медитация и дыхательные упражнения. 

Описание: Специальные техники расслабления и восстановления сил. 

Цель: Уменьшить стресс, восстановить баланс нервной системы. 

Задача: Нейтрализовать последствия усталости, стрессов, повышенной 

нагрузки. 

 

Мероприятие №8. 

Название: «Герои завтрашнего дня» 

Форма: Языковое развитие и литература. 

Описание: Общегрупповое прочтение биографий выдающихся людей 

прошлого и современности. 

Цель: Повысить интерес к изучению литературы, языка. 

Задача: Подобрать подходящие образцы подражания для подрастающего 

поколения. 



Мероприятие №9. 

Название: «Своя профессия» 

Форма: Карьерная ориентация. 

Описание: Беседы о популярных профессиях, просмотр фильмов о профессиях. 

Цель: Формировать правильное представление о выборе будущей 

специальности. 

Задача: Определить наклонности и задатки ребёнка, посоветовать подходящую 

профессию. 

 

Мероприятие №10. 

Название: «Коробочка счастья» 

Форма: Эмоционально-креативный проект. 

Описание: Создание символического хранилища счастливых воспоминаний. 

Цель: Улучшить психоэмоциональное состояние, культивировать радостные 

воспоминания. 

Задача: Поддерживать ощущение благополучия, комфорта и защищённости. 

 

Эти мероприятия являются основой комплексной воспитательной программы, 

обеспечивающей эффективное развитие и подготовку ребёнка к взрослой жизни. 

 

 

Картотека игр на сплочение коллектива 

Игры-знакомства на установление контакта 

1. Игра "Снежный ком" 

Цель: Запомнить имена, развить слуховое внимание. 

Ход: Дети садятся в круг. Первый ребенок называет свое имя. Следующий 

говорит: "Это Саша", а потом называет свое имя. Третий говорит: "Это Саша, это 

Маша", а потом свое имя. И так по цепочке. Последнему ребенку предстоит назвать 

имена всех. 

Усложнение: Можно добавить любимое животное или блюдо (например, "Я 

Саша, люблю котят"). 



2. "Паровозик с именем" 

Цель: Создать позитивный физический контакт, запомнить имена. 

Ход: Дети встают в круг. Один ребенок — "паровозик". Он подходит к любому 

из детей и говорит: "Ту-ту! Я везу вагончик для Саши!" и берет его за руку. Теперь 

они вдвоем едут к следующему ребенку: "Ту-ту! Мы везем вагончики для Маши!" 

Игра продолжается, пока все дети не присоединятся к "паровозику". 

Важно: Называть имя того, кого берешь в свой поезд. 

 

Игры на доверие и сотрудничество 

1. "Волшебный коврик" (или "Остров сокровищ") 

Цель: Умение договариваться, физическое сплочение для достижения общей 

цели. 

Ход: На пол кладется небольшой коврик (или лист бумаги). Задача детей — 

всей группе уместиться на этом "острове" и не упасть в "воду". Когда они справятся, 

"остров" уменьшается (коврик складывается пополам). Задача усложняется. 

Важно: Поддерживать детей, подсказывать, как можно обняться, чтобы все 

поместились. 

 

Игры на согласованность действий и общее дело 

1. "Змея" 

Цель: Согласованность движений, умение действовать как одно целое. 

Ход: Дети встают в цепочку и кладут руки на плечи впередистоящему. Первый 

ребенок — "голова змеи", последний — "хвост". "Голова" пытается поймать "хвост", 

а цепочка не должна разорваться. 

Важно: Напоминать детям держаться крепко и следить за товарищами. 

2. "Собери фигуру" 

Цель: Умение договариваться, распределять роли, работать на общий результат. 

Ход: Дети делятся на 2-3 команды. Каждой команде выдается одинаковый 

набор деталей (конструктор, пазл, счетные палочки). Дается задание: построить один 

общий дом (машину, животное) для всей команды. 



Обсуждение: Похвалите каждую команду, спросите, кто что строил и как они 

договаривались. 

  

Коммуникативные игры (без слов и с словами) 

1. "Передай чувство" 

Цель: Развитие эмоционального интеллекта и эмпатии. 

Ход: Дети садятся в круг и закрывают глаза. Воспитатель дотрагивается до 

плеча первого ребенка и "передает" ему мимикой и легким прикосновением какое-

либо чувство (радость, грусть, испуг, удивление). Не открывая глаз, тот должен 

передать это же чувство следующему. В конце обсуждаем, какое чувство шло по 

кругу. 

Важно: Начинать с простых и понятных эмоций (радость, грусть). 

2. "Волшебная палочка" 

Цель: Умение слушать и говорить друг другу приятные слова. 

Ход: Дети передают по кругу красивую палочку (или другой предмет). Тот, у 

кого она оказывается, должен сказать соседу справа что-то доброе и хорошее 

(например: "У тебя красивая улыбка", "Мне нравится с тобой играть"). 

Важно: Создать спокойную, доверительную атмосферу. 

  

Подвижные игры-кооперации 

1. "Дракон, ловящий свой хвост" 

Цель: Координация общих действий, создание веселого настроения. 

Ход: Аналогично игре "Змея", но с сюжетом. Дети встают в цепочку. Первый 

— "голова дракона", последний — "хвост". "Голова" пытается поймать "хвост", а 

цепочка не должна разорваться. Когда "голова" ловит "хвост", тот становится 

"головой". 

Важно: Следить, чтобы игра не стала слишком агрессивной. 

2. "Осьминожка" 

Цель: Синхронизация движений, чувство ритма. 

Ход: Дети встают в круг. Все протягивают руки к центру и кладут ладони одна 

на другую (получается "осьминог"). По команде воспитателя все одновременно 



поднимают руки вверх ("осьминог пугается") или приседают ("осьминог прячется"). 

Задача — делать все максимально синхронно. 

Усложнение: Выбрать водящего, который будет давать команды. 

 

Советы для воспитателя: 

1. Акцент на "Мы": Чаще используйте фразы: "Мы команда", "У нас 

получилось!", "Мы справились вместе!". 

2.  Анализ и похвала:После игры обязательно обсудите, что получилось, а что 

было трудно. Хвалите не за победу, а за слаженность, взаимопомощь, старание. 

3.  Никаких проигравших: В играх на сплочение важно избегать жесткой 

конкуренции. Если игра соревновательная, сделайте акцент на том, как одна команда 

болела за другую. 

4.  Регулярность: Используйте эти игры регулярно, а не только в моменты 

конфликтов. Они должны стать частью жизнедеятельности группы. 

5.  Учет особенностей: Подбирайте игры с учетом возраста, темперамента и 

особенностей детей в вашей группе. 

Эта картотека — живой инструмент. Вы можете дополнять ее своими играми и 

находками! Удачи в создании дружного коллектива 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

Ресурсы для реализации воспитательной практики 

 

Для эффективного внедрения воспитательной практики «Технология 

коллективного творческого дела в условиях ДОУ» необходимо наличие 

определенных ресурсов. Рассмотрим детально каждую категорию ресурсов, 

необходимых для реализации КТД. 

I. Материально-технические ресурсы 

Имеющиеся: 

Игровая и спортивная площадки на территории ДОУ. 

Игровой инвентарь и игрушки (мячи, кубики, конструктор, музыкальные 

инструменты). 

Технические средства (проектор, компьютер, аудиоколонки, программно-

аппаратный комплекс «Колибри», доска). 

Канцелярия и расходные материалы (бумага, краски, кисти, карандаши). 

Оборудованные помещения (групповые комнаты, актовый зал, кабинеты 

специалистов). 

Необходимые дополнительно: 

Компьютерные программы и приложения для планирования и оценки 

результатов КТД. 

II. Кадровые ресурсы 

Имеющиеся: 

Воспитатели групп. 

Музыкальный руководитель. 

Инструктор по физической культуре. 

Педагог-психолог. 

Учитель-логопед 

Медработник. 

Необходимые дополнительно: 

 



Консультант по работе с одаренными детьми. 

III. Информационные ресурсы 

Имеющиеся: 

Методическая литература по проведению КТД. 

Авторские методики и сценарии КТД. 

Электронные библиотеки и мультимедийные материалы для организации КТД.  

Нормативно-правовые документы, регулирующие организацию 

воспитательного процесса. 

Интернет-сайты и электронные ресурсы для подготовки мероприятий. 

База данных в ДОУ (документация, планы, отчёты). 

Необходимые дополнительно: 

Онлайн-курсы и вебинары для повышения профессиональной компетентности 

педагогов. 

IV. Финансовые ресурсы 

Имеющиеся: 

Государственное финансирование на обеспечение содержания ДОУ. 

Средства от платных услуг (различные кружки, секции). 

Необходимые дополнительно: 

Программы финансовой поддержки участия ДОУ в конкурсах и проектах. 

V. Пространственные ресурсы 

Имеющиеся: 

Групповые помещения. 

Актовый зал. 

Спортзал. 

Кабинты специалистов. 

Территория двора с игровой площадкой. 

Необходимые дополнительно: 

Коворкинги для совместной проектной деятельности детей и педагогов. 

VI. Социальные ресурсы 

Имеющиеся: 

Семьи воспитанников, участвующие в мероприятиях. 



Партнерские отношения с культурными и социальными учреждениями города. 

Волонтерские объединения и общественные организации. 

VII. Организационные ресурсы 

Имеющиеся: 

Проектные группы по разработке новых форматов КТД. 

Планируемый график мероприятий. 

Установленный порядок взаимодействия педагогов и администрации. 

Отлаженная система учёта и контроля качества воспитательной работы. 

Необходимые дополнительно: 

Процедуры привлечения заинтересованных сторон (детей, родителей, 

специалистов) к оценке и улучшению КТД. 

 

Перечисленные ресурсы позволяют обеспечить полноценную реализацию 

воспитательной практики «Технология коллективного творческого дела в условиях 

ДОУ». Наличие четкого плана распределения имеющихся и необходимость учета 

недостающих элементов позволит организовать эффективную воспитательную 

деятельность, направленную на развитие детей и создание комфортной среды для 

педагогического коллектива. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

График реализации воспитательной практики 

 

График реализации воспитательной практики рассчитан на три учебных года и 

разделен на пять ключевых этапов. 

 

Описание этапов: 

 

1. Подготовительный этап 

Формулирование целей и задач воспитательного процесса. 

Создание необходимых организационных и материальных условий. 

Подбор материалов и ресурсов, распределение ролей участников. 

 

2. Планировочный этап 

Совместное обсуждение идеи будущего коллективного творческого дела. 

Выбор наиболее подходящей формы и содержания. 

Распределение обязанностей, назначение сроков исполнения. 

Составление подробного плана-графика. 

 

3. Организационный этап 

Начало практической реализации запланированных мероприятий. 

Деятельность малых рабочих групп под руководством педагога. 

Консультации с родителями и специалистами для решения возникающих 

вопросов. 

 

4. Этап реализации 

Непосредственное проведение коллективного творческого дела. 

Участие всех членов коллектива в выполнении общего задания. 

Поддержка высокого эмоционального настроя участников. 

 



5. Заключительный этап 

Анализ проделанной работы, оценка достигнутых результатов. 

Рефлексия и самооценка каждого участника. 

Выявление недостатков и формулировка рекомендаций для дальнейшего 

совершенствования. 

 

Этот график обеспечивает систематичность и последовательность реализации 

воспитательной практики, позволяя своевременно отслеживать промежуточные 

итоги и вносить необходимые коррективы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

 

Количественные результаты воспитательной практики 

 

 

 

Наблюдается значительное повышение уровня участия родителей в творческих 

проектах группы: с 38% в младшей группе до 88% в старшей группе. Такая динамика 

(50%) подчеркивает эффективность проводимой воспитательной работы и рост 

родительской активности в образовательной среде. 
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Количественные результаты воспитательной практики демонстрируют 

высокую степень эффективности проведенных мероприятий: 

- начальный уровень вовлеченности детей в младшей группе составлял 26%. 

- к концу периода, в старшей группе, показатель увеличился до 91%. 

Таким образом, наблюдается динамика увеличения уровня вовлеченности 

детей на 65%, что подтверждает успешность реализованных педагогических 

подходов и методов стимулирования творческого потенциала дошкольников. 

Общий вывод по результатам воспитательной практики. 

Проведенная работа продемонстрировала высокие показатели эффективности 

педагогического процесса. Итоговые данные позволяют сделать следующие выводы: 

- отмечается значительное повышение уровня участия родителей в творческих 

мероприятиях группы: с 38% в младшем возрасте до 88% среди старших 

дошкольников (+50%), что подчеркивает активность семейного сообщества и 

положительное влияние воспитательной работы; 

- выявлен существенный рост вовлеченности самих детей в творческий 

процесс: с 26% в начальных показателях до 91% к концу старшей группы (+65%). Эти 

цифры подтверждают успешность используемых методических подходов и 

значимость созданных условий для раскрытия детского потенциала. 

Таким образом, реализация поставленных целей способствовала повышению 

заинтересованности семей в образовательной деятельности, активизации творческой 

инициативы детей и укреплению положительного опыта сотрудничества педагогов и 

родителей. 
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